
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 주민복지과

정책: 저소득층 삶의 질 향상 도모

단위: 저소득층 의료급여 지원(특별)(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 2 회 의료급여기금특별회계 전체

주민복지과 600,753 599,161 1,592

국 120,981 119,782 1,199

도 38,915 38,615 300

군 440,857 440,764 93

저소득층 삶의 질 향상 도모 520,225 520,132 93

국 91,445 91,445 0

도 31,531 31,531 0

군 397,249 397,156 93

저소득층 의료급여 지원(특별)(의료급여기금특별회계) 520,225 520,132 93

국 91,445 91,445 0

도 31,531 31,531 0

군 397,249 397,156 93

기금운영 관리 부담 395,249 395,156 93

308 자치단체등이전 395,249 395,156 93

07 자치단체간부담금 395,249 395,156 93

○ 의료급여 시군비 부담 395,249 395,156 93

행정운영경비(주민복지과) 55,920 54,421 1,499

국 29,536 28,337 1,199

도 7,384 7,084 300

군 19,000 19,000 0

인력운영비(의료급여기금특별회계) 55,920 54,421 1,499

국 29,536 28,337 1,199

도 7,384 7,084 300

군 19,000 19,000 0

의료급여관리 인력운영(보조) 36,920 35,421 1,499

국 29,536 28,337 1,199

도 7,384 7,084 300

101 인건비 36,920 35,421 1,499

국 29,536 28,337 1,199

도 7,384 7,084 300

03 공무직(무기계약)근로자보수 36,920 35,421 1,499

○의료급여관리사 인건비 36,920 35,421 1,499

국 29,536 28,337 1,199

도 7,384 7,084 300
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