
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 70,895,224 100.00% 68,998,767 100.00 % 1,896,457 2.75%

101 인건비 55,705,627 78.57% 56,156,442 81.39 % △450,815 △0.80%

101-01 보수 41,720,250 58.85% 41,892,112 60.71 % △171,862 △0.41%

101-02 기타직보수 2,815,559 3.97% 2,735,995 3.97 % 79,564 2.91%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

11,169,818 15.76% 11,528,335 16.71 % △358,517 △3.11%

204 직무수행경비 1,365,130 1.93% 1,278,000 1.85 % 87,130 6.82%

204-02 직급보조비 1,365,130 1.93% 1,278,000 1.85 % 87,130 6.82%

303 포상금 2,402,000 3.39% 2,200,000 3.19 % 202,000 9.18%

303-02 성과상여금 2,402,000 3.39% 2,200,000 3.19 % 202,000 9.18%

304 연금부담금등 11,422,467 16.11% 9,364,325 13.57 % 2,058,142 21.98%

304-01 연금부담금 8,953,140 12.63% 7,257,201 10.52 % 1,695,939 23.37%

304-02 국민건강보험금 2,135,332 3.01% 1,887,764 2.74 % 247,568 13.11%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

333,995 0.47% 219,360 0.32 % 114,635 52.26%
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