
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 재무과

정책: 지방재정 확충

단위: 국공유재산 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 3 회 일반회계 재무과

재무과 51,381,061 52,462,402 △1,081,341

국 102,007 102,007 0

도 209,509 209,509 0

군 51,069,545 52,150,886 △1,081,341

지방재정 확충 4,243,751 4,263,351 △19,600

국 60,007 60,007 0

도 20,000 20,000 0

군 4,163,744 4,183,344 △19,600

국공유재산 관리 3,716,810 3,736,410 △19,600

청사운영 기능보강 2,574,480 2,594,080 △19,600

201 일반운영비 666,780 706,380 △39,600

02 공공운영비 661,580 701,180 △39,600

○전기요금(군청사,관사) 200,400 240,000 △39,60016,700,000원*12월

401 시설비및부대비 1,895,700 1,875,700 20,000

01 시설비 1,886,100 1,866,100 20,000

○조직개편에 따른 사무실 조성공사 20,000 0 20,000

행정운영경비(재무과) 44,867,410 45,929,151 △1,061,741

국 42,000 42,000 0

도 189,509 189,509 0

군 44,635,901 45,697,642 △1,061,741

인력운영비 44,799,738 45,861,479 △1,061,741

국 42,000 42,000 0

도 189,509 189,509 0

군 44,568,229 45,629,970 △1,061,741

인력운영 37,865,532 39,258,484 △1,392,952

국 42,000 42,000 0

군 37,823,532 39,216,484 △1,392,952

101 인건비 36,279,632 37,672,584 △1,392,952

국 42,000 42,000 0

군 36,237,632 37,630,584 △1,392,952

01 보수 36,006,057 37,450,835 △1,444,778

○봉급조정액 0 746,902 △746,902

○명절휴가비 1,600,085 2,217,094 △617,009

○연가보상비

573,364 654,231 △80,867

16,000,843,000원*1/12*60%*2회

16,000,843,000원*1/12*86%*1/30*15일

02 기타직보수 273,575 221,749 51,826

○본봉(실무수습) 230,898 173,856 57,042

○봉급조정액(실무수습) 0 5,216 △5,216

1,592,400원*29명*5월

무기계약근로자 인력운영 6,901,887 6,524,890 376,997

도 189,509 189,509 0

군 6,712,378 6,335,381 376,997

101 인건비 6,901,887 6,524,890 376,997

도 189,509 189,509 0

군 6,712,378 6,335,381 376,997

- 101 -



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

02 기타직보수 1,611,610 1,679,670 △68,060

○청원경찰 1,429,489 1,497,549 △68,060

― 기본급 889,410 943,110 △53,700

ㆍ15년미만 646,647 682,071 △35,424

ㆍ15년이상~23년미만

36,806 36,806 0

ㆍ23년이상~30년미만

119,967 130,083 △10,116

ㆍ30년이상 85,990 94,150 △8,160

― 봉급조정액 17,909 28,294 △10,385

― 정근수당 74,618 78,593 △3,975

2,245,300원*24명*12월

3,067,100원*1명*12월

3,332,400원*3명*12월

3,582,900원*2명*12월

895,410,000원*2%

895,410,000원*1/12*50%*2회

03 무기계약근로자보수 5,290,277 4,845,220 445,057

○사무보조원,단순노무원 2,780,183 2,335,126 445,057

― 기본급 1,864,800 1,774,080 90,720

― 봉급조정액 55,944 28,112 27,832

― 무기계약직무수당 146,160 74,820 71,340

― 정액급식비 131,040 67,080 63,960

― 정근수당 152,544 78,088 74,456

― 시간외수당 100,800 105,600 △4,800

― 명절휴가비 148,176 75,852 72,324

― 연가보상비 100,851 51,626 49,225

1,850,000원*84명*12월

1,864,800,000원*3%

145,000원*84명*12월

130,000원*84명*12월

1,816,000원*50%*84명*2회

10,000원*84명*10시간*12월

1,470,000원*60%*84명*2회

80,040원*15일*84명

재무과 인력운영 32,319 78,105 △45,786

101 인건비 32,319 78,105 △45,786

03 무기계약근로자보수 32,319 78,105 △45,786

○복식부기 전담인력 인부임 8,501 38,273 △29,772

― 기본급 5,010 16,700 △11,690

― 유급주휴수당 1,069 3,474 △2,405

― 상여금 1,392 5,567 △4,175

― 연차수당 0 8,832 △8,832

― 명절휴가비 600 1,200 △600

― 4대보험부담금 430 2,500 △2,070

○개별주택가격조사 인부임 23,818 39,832 △16,014

― 기본급 16,700 16,700 0

― 유급주휴수당 3,474 3,474 0

― 상여금 0 11,134 △11,134

― 연차수당 0 2,944 △2,944

― 명절휴가비 0 2,400 △2,400

― 4대보험부담금 3,644 3,180 464

66,800원*1명*75일

66,800원*1명*16주

16,700,000원*1명*1/12

98,128원*1명*0일

600,000원*1명*1회

430,000원

66,800원*2명*250일*50%

66,800원*2명*52주*50%

303,666원*12개월
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