
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 59,908,553 100.00% 59,573,179 100.00 % 335,374 0.56%

101 인건비 49,002,545 81.80% 48,738,119 81.81 % 264,426 0.54%

101-01 보수 37,450,835 62.51% 37,390,835 62.76 % 60,000 0.16%

101-02 기타직보수 2,378,899 3.97% 2,371,899 3.98 % 7,000 0.30%

101-03 무기계약근로자보수 9,172,811 15.31% 8,975,385 15.07 % 197,426 2.20%

204 직무수행경비 1,210,000 2.02% 1,080,000 1.81 % 130,000 12.04%

204-02 직급보조비 1,210,000 2.02% 1,080,000 1.81 % 130,000 12.04%

303 포상금 1,940,948 3.24% 2,000,000 3.36 % △59,052 △2.95%

303-02 성과상여금 1,940,948 3.24% 2,000,000 3.36 % △59,052 △2.95%

304 연금부담금등 7,755,060 12.94% 7,755,060 13.02 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 5,778,408 9.65% 5,778,408 9.70 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,976,652 3.30% 1,976,652 3.32 % 0 0.00%
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